附件

台山市推进国家医养结合试点工作重点任务分解表（2017年至2018年）
	序号
	工作任务
	负责单位
	配合单位
	完成时间

	1
	出台全市医养结合实施方案。
	市卫生和计划生育局、市民政局
	各镇人民政府、市人力资源和社会保障局、市社会保险基金管理局、市财政等
	2017年6月前

	2
	根据任务制定具体实施方案。
	各镇人民政府
	
	2017年6月前

	3
	建立健全联席会议制度。
	市卫生和计划生育局、市民政局
	市民政局、市人力资源和社会保障局、市社会保险基金管理局、市财政等
	2017年12月前

	4
	制定考核方案。
	市卫生和计划生育局、市民政局
	各镇人民政府、市人力资源和社会保障局、市社会保险基金管理局、市财政局等
	2017年10月前

	5
	鼓励各类养老机构与各级周边的医疗卫生机构开展多种形式的协议合作，建立健全合作机制，明确双方责任义务。
	市民政局、市卫生和计划生育局
	各镇人民政府
	2017年12月前出台措施

	6
	完成至少一所公办养老机构和基层医疗卫生机构的医养结合。
	各镇人民政府
	
	2017年10月前

	7
	100%公立医院和社区医疗卫生机构老年人就诊服务绿色通道建设。
	市卫生和计划生育局
	各镇人民政府
	持续实施

	8
	规范为居家老人提供的医疗和护理服务管理制度。
	市卫生和计划生育局、市人力资源和社会保障局、市社会保险基金管理局
	市民政局
	2017年10月前

	9
	将符合条件的医养结合机构纳入基本医疗保险定点医疗机构协议管理范围，参加基本医疗保险的老年人在医养结合机构就医，符合规定的医疗费用纳入医疗保险基金支付。
	市人力资源和社会保障局、市社会保险基金管理局
	市财政局、市卫生和计划生育局、市民政局
	2017年6月前

	10
	按照国家和省的指导意见探索建立长期护理保险制度。
	市人力资源和社会保障局、市社会保险基金管理局
	市卫生和计划生育局、市民政局
	2017年6月前

	11
	出台养老护理员培训方案。
	市民政局
	市人力资源和社会保障局
	2017年10月前

	12
	出台老年护理人才培训方案。
	市卫生和计划生育局
	市人力资源和社会保障局
	2017年6月前

	13
	有序调整基本医疗保险定点医疗机构适用范围。
	市人力资源和社会保障局、市社会保险基金管理局
	
	2017年12月前

	14
	开展医养结合试点。
	
	
	

	
	台山市中医院启动中医药医养结合试点；                                        市第三人民医院启动老年精神类疾病预防、治疗和护理方面研究。
	相关医院
	
	持续实施

	
	市人民医院开展老年慢性病管理方面的研究，启动探索逐步向康复、护理、临终关怀医疗机构转型。
	
	
	持续实施

	15
	落实老年人基本公共卫生服务。

推行家庭医生团队签约服务制度，落实老年人健康档案、健康教育、慢病管理、健康体检、健康管理等基本公共卫生服务。

继续实行65岁以上户籍老年人免费体检。
	各镇人民政府
	
	持续实施

	16
	鼓励优质社会资本举办高端医养结合机构。
	市卫生和计划生育局、市民政局
	各镇人民政府、市发展和改革局、市财政局
	持续实施

	17
	加强养老服务人员技能培训，按规定给予获得养老护理员国家职业资格人员培训补贴。
	市人力资源和社会保障局
	各镇人民政府、市民政局、市卫生和计划生育局
	持续实施

	18
	市卫生和计划生育局制定医养结合医疗服务相关标准规范，市民政部门制定我市相关养老服务标准和规范。
	市卫生和计划生育局、市民政局
	市人力资源和社会保障局、市社会保险基金管理局
	2017年12月前

	19
	对照目标要求进行考核评估，进一步完善相关标准和规范。
	市卫生和计划生育局、市民政局
	各镇人民政府
	2017年12月前

	20
	100%的公办养老机构实现医养结合覆盖。
	各镇人民政府
	
	2017年12月前

	21
	100%的民办养老机构实现医养结合覆盖。
	各镇人民政府
	
	2018年12月前

	22
	80%以上的基层医疗卫生机构开展居家养老和机构养老家庭病床服务。
	市卫生和计划生育局
	各镇人民政府、市人力资源和社会保障局、市社会保险基金管理局
	2018年10月前

	23
	100%设置医疗机构的养老机构与二级以上医院实现分级诊疗、双向转珍。
	各镇人民政府
	
	2018年12月前

	24
	建成若干社会力量举办的医养结合机构。
	各镇人民政府
	
	2018年12月前

	25
	推进商业保险参与养老和医养结合。
	各镇人民政府
	市卫生和计划生育局、市民政局、市人力资源和社会保障局、市社会保险基金管理局
	2018年12月前

	26
	建立较为完善的多层次、多种支付形式的养老医养结合支付保障制度
	市人力资源和社会保障局、市社会保险基金管理局
	各镇人民政府、市民政局、市卫生和计划生育局
	2018年12月前

	31
	初步建立统一的多层次养老人才培养、评价和流动机制。
	市民政局、市卫生和计划生育局
	市人力资源和社会保障局、市社会保险基金管理局、市教育局、市财政局
	2018年12月前


公开方式：主动公开
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